Helsinki 1945, Tytvien kirjapaino.
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TYUEHTOSOPIMUS

HELSINKI 1945

Tydehtosopimus

Auiolitkenteen  Tyonantajavhdistys vy ja
Suomen Kuljetustyintekijain Listto r.y:n sekd
Autoliikenteen Tyonantajayhdistyksen ulko-
pnolella olevien, tamédn sopimuksen allekirjoit-
taneiden linja-autoliikennettd harjoittavien
tyonantajain ja Suomen Kuljetustyontekijiin
Liitto r.y:n vililla.

1§

Tilld sopimuksella mddritelladn kaikkien
Autoliikenteen Tyonantajayhdistys r.y:n linja-
autoliikennettd harjoittavien jdsenliikkeitten
sekd mainitun tyonantajayhdistyksen ulko-
puolella olevien litkkeittein, jotka ovat hyvik-
syneet tdmin sopimuksen linja-autoliikenteen
linjahenkilokunnan tyo- ja palkkaehdot.
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" Normaalityaika on 94 tuntia kahdessa
viikossa, sekd paikallisliikenteessd 188 tuntia
neljassa viikossa.



_ Paivittdinen tytaika linja-autokuljettajilia
ei saa kuitenkaan olla 12 tuntia pitempi, eliei

sithen tilapéisesti ole pakoittavia syita.

Yhtimittainen ajoaika kaukolinjoilla ei saa
ylittdd 6 tuntia, ellei sithen ole varattu valilld
vahintddn 30 min. lepoaikaa. Paikallisliiken-
teessd voidaan tdstd ehdosta tyonantajain ja
tyontekijdin keskindisin sopimuksin poiketa.

- Kuitenkaan ei paikallisliikenteessd saa jakaa
tyopdivad useampaan kuin kahteen tydvuo-

roon.

YIeen.sé)'. noudatetaan, mitd liikenneluvan 4. .
kohta ja moottoriajoneuvoliikenteestd anne-

tun asetuksen 51 §n 2. ja 3. kohta méréa.

_Tybaika linja-autdnkuljettajalla lasketaan
siitd hetkestd, kun kuljettaja ottaa auton hal-
tuunsa tai alkaa kunnostaa sitid sithen hetkeen

kunnes kuljettaja jattdd sen joko halliin tai

toiseen haltuun. Linjoilla, joilla linjan padssa
on pitemmain aikaa kestdvé seisonta-aika, laske-
taan tybaika seuraavasti: Ennen aikataulun

mukaista 1dhtéd lasketaan 14 tuntia ldhdon

valmistusaikaa sekd perille saapumisesta sa-

moin ¥ tuntia selvitysaikaa. Mikili kuljet-
taja seisonta-aikana osallistuu auton huoltoon

tai suorittaa muuten tyonantajan hénelle us-

komia tehtévid, lasketaan niiden suoritukseen
kulunut aika tydajaksi. Jos kuljettaja linjalla
joutuu olemaan matkalla asuinpaikkakunnal-
taan vihintdin 9 tuntia, lasketaan matkasta
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palkkojen sddannostelysta 19 paivind kesdkuuta
1945 antaman paitoksen mukaisesti eri paikka-
kuntaluokissa seuraavat palkat:
Linja-auton kuljel-
tajat: T 11 11T IV
Tuntipalkka ..... 34:50 33: —  3L:50  30: —
Viikkopalkka ... 1,620: — 1,550: — 1,480: — 1,410: —
Kuukausipalkka 6,900: — 6,600: — 6,300: — 6,000: —

Linja-auton rahas-

tajal: 2
Tuntipalkka ..... 23: — 21: 75 20: 75 19: 50
Viikkopalkka .... 1,080: — 1,020: — 975: — 915: —-

Kuukausipalkka 4,600: — 4,350: — 4,150: — 3,900: —

Varsinaisten kaupunkivaunujen rahastajille
suoritetaan kuitenkin edelldmainittuja palkkoja
tunnilta 1:25, viikolta 60: —— ja kuukaudelta -
250: — korkeampi palkka., , ;

Eri paikkakuntaluokkiin luetaan seuraavat
kaupungit, kauppalat ja maalaiskunnat:

Paikkakuntaluokka 1.

a) Kaupungit:
Helsinki, Kemi, Tornio.
b) Kauppalat:
Rovaniemi,
¢) Maalaiskunnat:
Alatornio, Enontekit, Hyrynsalmi, Ii,

ajoajasta riippumatta kuljettajan hyviksi tiysi
8 tunnin tyopdivd. Mikdli kuljettaja mat-
kalla hinesti riippumattomasta syystd esim.
autorikon tai luonnonesteitten takia joutuu
odottamaan apua, lasketaan hinelle tyoajaksi
koko se aika minka hin tekee ty6ta esteen pois-
tamiseksi tai joutuu varticimaan autoa. .
Varsinaisen tyoajan, tyohontulojdrjestyksen

_ sekd tarpeelliset viliajat tyossd madrda lik-

keen johto lain ja tdmén tyoehtosopimuksen
sallimissa rajoissa.

Jokaisella tyontekijilla on tyokortti tai kirja,
johon merkitddn pdivittdinen kunkin tyon-
tekijdn suorittamat tydtunnit.
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Kullakin timin sopimuksen alaisella tyon-
tekijilli on tyohon oteftaessa koeaika, mikd on
1 Kkuukausi. Tidmin koeajan kuluessa tyon
johdolla on oikeus erottaa tyontekijd ilman
irtisanomisaikaa ja tdlld taas’ puolestaan ol-
keus erota, ilman irtisanomisaikaa ja jittdd
tyonsi irtisanemispaivén iltana, jolloin palkka
maksetaan eroamishetkelld tydsuhteen paatty-
miseen saakka.

4 8§

Taysin tyokykyisilli 18 vuotta tdytténeille
tyontekijoille maksetaan valtioneuvoston tyo-
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Inari, Kamunki, Kemin mlk., K_emiiérvl,
Kittila, Kolari, Kuivaniemi, Kuusamo,
Muonio, Pelkosenniemi, Posio, Pudas-
iarvi, Puolanka (pohj. osa), Ranua, Ro-
Jvaniemi, Salla, Savukoski, Simo, Sodan-
kyld, Suomussalmi, Taivalk.oskl,l Tervola,
Turtola, Utsjoki, Yli-1i, Ylitornio.

Paikkakuntaluokka 11

a) Kaupungit: . e !
) Ha‘nﬁo, Jyvaskyla, Kotka, Lahti, Ol_llu,

Tampere, Turku.

b) Kauppalat: Y _
) Kaug?ainen, Kerava, Lieksa, Nurmes.

¢) Maalaiskunnat: :

) Helsingin mlk. (liittosalueen ulkopuolelle
‘3ava osa), Jyvasky.an mlk., (Tikka-

i{oski, Vaajakoski, Aijiili?.),‘ﬁl]é'askl (vali-
rauhansopimukse:sa mamlt\_lsja rajasta
ohjoiseen oleva Vuoksen 1t€31puol}1tse I
Imatralle johtavan maantien ja Vioksen
vilinen alue ja sanotm}._m_aar.ltlen 1ahi-
ymygdristd), Kaarina, Kiiminkl, Kuhmo,
Kymi (teollisunsalue), Maarlai,nMessukyla,
Puolanka (Kaukopadsta etelddn Vgoksen
molemmin puolin oleva Vluqksenlagkson
teollisuusalue pitdidn rajoja mybten),
Utajdrvi - (pohj. osa), Ylikiiminki, Y16-
jarvi (eteld osa).



Paikkakuntaluokka II1.

a) Kaupungit: :
Hamina, Heinola, Himeenlinna, Iisalmi,
Joensuu, Kajaani, Kokkola, Kuopio, Lap-
peenranta, Loviisa, Maarianhamina, Mik-
keli, Naantali, Pietarsaari, Pori, Porvoo,
Raahe, Rauma, Savonlinna, Tammisaari,
Vaasa.

b) Kauppalat:

Hyvinkdd, Karjaa, Karkkila, Kouvola,
L_fiuntsala, Lohja, Loimaa, Nokia, Piek-
sdmdki, Rithimaki, -Salo, Seindjoki, Suo-
lahti, Valkeakoski, Vammala, Varkaus,
Adnekoski.

¢) Maalaiskunnat:

Akaa, Anjala, Espoo (Helsingin—Turun-
tie ja sen eteldpuoli), Hangon mlk., Harja-
valta, Haukipudas, Hyvinkddn mlk. (Jo-
kela ja Viertola), Hdmeenlinnan mlk.
(Alajarvestd pohjoiseen oleva osa), Ilo-
mantsi, Joutseno, Jyvdskylin mlk. (muu
osa), Jamsdnkoski, Kajaanin mlk., Keuru,
Kuusankoski (se alue, joka pohjoisessa
rajoittuu linjaan Suurisaaren eteldkarki—
Harjunjoen' yli Harjun asemalle vievi
maantiesilta sekd ldnnessa linjaan Suuri-
saaren eteldkdrki — maantieristeys Kau-
sala—Koria-Kuusankoski), Kuusjarvi,
Kymi (muu osa), Lempdild, Lohjan mlk,

tansa ulkopuolella hankkii ja kustantaa asun-

non tyonantaja. , §

Jldmainittuj <koj tata
limainittuja palkkoja tarkistetaan
s L Valtioneuvoston palk-

sopimusta irtisanomatta Valtiol ;
: kon)en"j%irjestelystﬁ. mahdollisesti antamien oh-

jei aan, : i
}m%?iy%lt%k teetetddn lain sallimissa T1a]01ssa
ja maksetaan lain muka}_nen“korvaus. i
* Ylitydaikaa: miariteltiessd lasketaan kah-
teen perakkiiseen viikkoon 94 tuntia. _Ty.ontle_—
kijalle kahden viikon aikana keytynelstaa /\.7111—
tyotunneista maksetaan 12 tunnilta "50 ailla
koroitettu palkka ja sen yli meneviltd tyotun-
neilta 100 %:lla koroitettu palkka. | }
suhde lakkaa kesken taman kahden viikon ars.—l
ketaan 50 % ja 100 % korotuksia suh"t.:_ee_lhsle-tjs:l.
Ylityokorvauksia laskettaessa madritelladn
tyontekijiin tuntipalkka jakamalla kuukausi-
palkka 200:lla ja viilf:kopalkka__47.:.lla. e
Vapaapdivind suoritetusta tyosta maksetaan
100 9%:lla koroitettu palkka.
5 §. - . k
alkka linjahenkilskunnalle m?iéiréitﬁan joko
viii]?;c}(:ktai jkuukausipalk_]_{ana ja maksetaan
_ edellisessd tapauksessa viikottain ]a ]allgln_'_e:
imaisessd tapaksessa kunkin kq_ukaud(.an 15. ja
viimeisena palvéna tycaikana tyonantaj an11_rnaewt;
rsamills ajalla, pyhdn sattuessa edellisend
arkipaivind.
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Jos tyé- .

(Virkkala), Muhos (pohj. osa), Mintti,
Nurmeksen mlk., Orivesi, Oulujoki, Pal-
tamo, Parainen (Malmi), Pielisensuu, Pie-
lisjarvi, Pirkkala, Sippola, Sotkamo, Siy-
ndtsalo, Tuuasula (Jokela, Jirvenpii),
-Utajérvi (eteld osa), Valtimo, Vanaja,
Yl16jirvi (pohj. osa).

Paikkakuntaluokka IV .

a) Kaupungit:
Kaskinen, Kristiinankaupunki, Uunsikaar-
lepyy, Uusikaupunki.

b) Kauppalat:
Forssa, Ikaalinen.

¢) Maalaiskunnat:
Espoo (muu osa), Hyvinkddn mlk. (muu
osa), Hameenlinnan mlk. (muu osa),
Jadski (muu osa), Kuusankoski (muu osa),
Lohjan mlk. (muu osa) Muhos (eteld osa),
Paramnen (muu osa), Raisio (muu osa),
Ruokolahti (muu osa), Tuusula (muu osa)
ynnd muut maalaiskunnat.

Linjahenkilokunnan palkat midrdytyvit sen
paikkakunnan mukaan, missi asianomaisella
tyon laadun ja tarkoituksenmukaisuuden mu-
icaan on vakinaineri asunto.

Kaukolinjoilla, joilla linjahenkilskunta jou-
tuun vOpymiddn varsinaisen asuntopaikkakun-
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6 §.

Tyontekijoille mybnnetddn vuosiloma lain
mukaan. Kaasutinautojen kuljettajille myon
netdin kuitenkin vihintddn 7 vuorokauden.
loma, jos tyontekiji on ollut palveluksessa 6
kuukautta sekd wvahintdan .14 wvuorokautta
tydsuhteen jatkuttua yhden vuoden.

Loma-ajalta kuuluva palkka maksetaan pyy-
dettdessd loma-ajan alkaessa. :

Sunnuntaityostd tuleva vapaa-aika annetaan
viikon kuluttua tydn suorittamisesta. Kulle-
kin tyodntekijélle on kalenterikuukauden aikana
jirjestettdvd ainakin yksi vapaa sunnuntai.
Paikallisliikenteessd voidaan tistd ehdosta tyon-
antajain ja tyontekijdin keskindisin sopimuk-
sin poiketa.

GG

Tyontekijain sairaus ja hakdmyrkytysta-
pauksissa suoritetaan palkkaa voimassaolevan
lain mukaan. : i

Tyontekijit ovat oikeutetut halutessaan kah-
teen tybnantajan kustantamaan ldékarintar-
kastukseen vuosittain, Ladkdrintarkastuksen
suorittaa tydnantajan osoittama lddkari ja
tapahtuu se vapaa-ajalla.

8 s
Irtisanomisaika on palkkojen maksun vali-
nen aika kuitenkin enintddn 14 vuorokautta.

9
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Tyontekijoilla on oikeus valita Suomen
Tyénantajain Keskusliiton ja SAK:n vililld
tehdyn yleissopimuksen 4. kohdan edellyttd-
missé jarjestyksessd vksi tai useampia luotta-
musmiehid, jotka esilntyvit heiddn valtuutta-
minaan timin tydehtosopimuksen tulkintaa ja
muitakin tybntekijdin ja tybnantajain subteita
koskevissa asioissa. _

Luottamusmiehen valinnasta annetaan tyon-
antajalle kirjallinen ilmoitus.

10 §.

Tamin tydehtosopimuksen tulkintaa koske-
vissa asioissa neuvotellaan ensin paikallisen
tybnantajan ja valittujen luottamusmiesten
sekd sitten liittojen valilli. Jos asia ei siina-
kadn selvid, jitetddn se vilimiesten ratkaista-
vaksi joista kumpikin sopimuspuoli valitsee
kaksi ja nimid viidennen puheenjohtajaks:.
Elleivit he sovi puheenjohtajan vaalista, mad-
rdd sen sosialiministerid. :

Jos riita-asia tahdotaan saada vilimiesten
ratkaistavaksi, on siiti tehtdvi kirjallinen il-
moitus vastapuolelle selvisti esittdmilld vaati-
muksensa ja valitsemaan vélimiehet. Kun tdl-
lainen ilmoitus on tehty ja vastapuoli ei ole
todistettavasti tiedon saatuaan kymmenessd
paivdssid antanut tietoa valitsemistaan vili-
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i5 §.

Tamid tyoehtosopimus tulee voimaan [ pai-
“viand elokuuta 1945 ja on voimassa toukokuun
1 p:vddn 1946 sekd jatkuu vuoden kerrallaan,
-ellei sitd jommaltakummalta puolen irtisanota
kirjallisesti vihintddn 3 kuukautta enuen sopi-
musvuoden padttymista. .
- Sopimuksen irtisanova puoli on velvolline
irtisanomisen yhteydessa jaftiméin vastapuo-
lelle kirjallisen ehdotuksen unudeksi sopimuk-
seksi. :

Ellei ndin menetelld on irtisanominen mita-
. ton.

16 §.

Tatd tybehtosopimusta on laadittu kaksi yh-
tipitivda kappaletta, yksi kummallekin sopi-
- muspuolelle.

Helsingissd, heindkuun 30 pdivdna 1945!

Autoliikenteen Tydnantajayhdistys r.y.
Suomen Kuljetusty@intekijidin Liitto r.y.

Y. Vinttinen. Fr. Hiilos.

miehistd, olkoon asian vireillepanija oikeutettu:
valitsemaan myés toiset kaksi vilimiestd.

Sovinto-oikeuden on kokoonnuttava késit-
telemédin riidanalaista asiaa pidivin kuluttua
puheenjohtajan valitsemisesta.

Molemmat sopimuspuolet tyytyvit sovinto-
oikeuden ratkaisuun.

Sovinto-oikeuden kulut maksaa hivinnyt
puoli, ellei toisin sovita.

11 §.
~ Kummaltakaan puolelta ei aseteta esteiti.
jarjestdytymiselle,

12 §.

Korjaamo- ja huoltohenkilokunnan palkat
ja tybehdot méaaraytyvit Autoalan Tydnantaja--
lutto r.y:n ja Suomen Metallityévien Liitto
r.y:n vililld tehdyn tydehtosopimuksen mukaan.

13 §.

Tamén tybehtosopimuksen voimassaoloai--
kana ei kummaltakaan puolelta toimeenpanna
tyoseisausta, -

14 §.

Kumpikaan sopimuspuoli ei ole velvollinen
vastapuolelle suorittamaan tyéehtosopimus-
lain méirdamiad hyvitys- y.m. sakkoja.
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